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PRODUKTION

Rosenberger, ein mittelständisches Industrieunternehmen in Familienbesitz, wurde 1958 gegründet und zählt heute zu den
weltweit führenden Anbietern von Verbindungslösungen in der Hochfrequenz-, Fiberoptik- und High-Voltage-Technologie, unter
anderem für die Automobil- und Telekommunikationsindustrie. Am Hauptsitz in Fridolfing sind rund 3.500 Mitarbeiter*innen tätig,
weltweit beschäftigt die Rosenberger-Gruppe rund 15.500 Mitarbeiter*innen an zahlreichen Fertigungs- und Montagestandorten
und Vertriebsniederlassungen auf der ganzen Welt.

Maschinenbediener Einzelteilfertigung Großserie (m/w/d)

Sie suchen die Zusammenarbeit Mensch - Maschine in einem zukunftsweisenden Umfeld und einer wertschätzenden
Teamkultur? Als Maschinenbediener oder im nächsten Schritt als Maschinenführer oder Einrichter sind Sie der Fachmann für
Ihre Anlage, für Ihre Aufträge bzw. Produkte, Wartungen sowie Qualitätsprüfungen. Dabei sind Sie Teil eines großen Teams,
das Sie in Ihrer Einarbeitung unterstützt und später zu neuen Herausforderungen mitträgt. Mit den Produkten Ihrer Arbeit tragen
Sie täglich zum Fortschritt bei.

Ihre Aufgaben:

Fachliche Zuständigkeit für moderne
Bearbeitungsmaschinen (Lineartakter, Rundtakter,
kurvengesteuerter Mehrspindeldrehmaschinen)
Überwachung des Produktionsprozesses sowie
Sicherstellung der Produktqualität mit Hilfe von z.B.
Messmittel, Lehren usw.
Durchführung von einfachen Werkzeugwechseln und
Werkzeugkorrekturen
Wartung und Pflege der anvertrauten Maschinen und
Anlagen
Mitarbeit im Team an technischen Projekten und
Verbesserungen

 

Ihr Profil:
 

Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung mit
technischem Hintergrund z. B. KfZ-Mechatroniker,
Metallbauer, Schreiner (m/w/d) oder vergleichbare
handwerkliche Ausbildung
Gutes technisches Verständnis
Interessantes Mehrschichtmodell mit attraktiven
Freizeitblöcken
Spaß am Arbeiten im Team

Persönliche Weiterentwicklung
Umfangreiches

Schulungsangebot sowie
Förderung von beruflichen

Weiterbildungen

Gesundheit & Fitness
Firmeneigenes Fitnessstudio,
kostenlose Sportkurse sowie
eigenes Betriebsrestaurant

Vergütung
Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
verschiedene Zulagen sowie

Zuschuss zur betr.
Altersvorsorge

Mobilität
Fahrrad-Leasing, Ladestationen

fürs E-Bike/Auto sowie
Fahrgemeinschaftsapp

Familiäre Werte
Weltoffenes

Familienunternehmen mit Du-
Kultur

Flexibles & mobiles Arbeiten
Je nach Aufgabe und Bereich ist

mobiles Arbeiten und ggf.
Desksharing möglich

Innovation & Technologie
Innovative Produkte, modernste

Fertigungs- und
Geschäftsprozesse sowie
nachhaltiger Umgang mit

Ressourcen

Mitarbeitervorteile
Rabatte & Vergünstigungen bei

lokalen Firmen und in vielen
Online Shops


